BUPATI BOLAANG MONGONDOW
PROVINSI SULAWESI UTARA

KEPUTUSAN BUPATI BOLAANG MONGONDOW

NOMOR '45.;, TAHUN 2019
TENTANG

PENYESUAIAN GAJI POKOK PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN

Menimbang

PEMERINTAH KABUPATEN BOLAANG MONGONDOW

BUPATI BOLAANG MONGONDOW,

. a. bahwa dengan ditetapkannya Peraturan Pemenintah Nomor

15 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedelapan Belas Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 tentang
Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil, maka terjadi
Perubahan terhadap Gaji Pokok Pegawai Negen Sipil
terhitung mulai tanggal 1 Januari 2019;

 bahwa untuk tindak lanjut pelaksanaan di Daerah, telah

ditetapkan Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2019
tentang Penyesuaian Gaji Pokok Pegawai Negeri Sipil
Menurut Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2015 ke
Dalam Gaji Pokok Pegawai Negeri Sipil Menurut Peraturan
Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019, maka terjadi
perubahan terhadap Gaji Pokok Pegawai Negen Sipil
terhitung mulai tanggal 1 Januari 2019,

 bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 2 ayat (1) Peraturan

Presiden Nomor 16 Tahun 2019 tersebut pada huruf b,
penyesuaian Gaji Pokok ditetapkan dengan Keputusan
Pejabat Pembina Kepegawaian dalam lingkungan masing-
masing sesuai dengan Peraturan Perundang-Undangan,

 bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, huruf b, dan huruf c perlu ditetapkan
dengan keputusan;




Mengingat

b

Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Tingkat Il di Sulawes: Utara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor
74, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 1822),;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 1entang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587] scbagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 ientang
Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan
Kedelapan Belas Atas Peraturan Pemerintah Nomor
Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Neger Sipil,




Menetapkan
KESATU

KEDUA

10.

3

Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2019 tentang
Penyesuaian Gaji Pokok Pegawai Negeri Sipil Menurut
Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2015 Ke Dalam
Gaji Pokok Pegawai Negeri Sipil Menurut Peraturan
Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan  Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2012
tentang Perubahan Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Dareah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah,

MEMUTUSKAN:

Menyesuaikan Gaji Pokok Pegawai Negeri Sipil Di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bolaang Mongondow berdasarkan
Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Perubahan Kedelapan Belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahunn 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawal Negeri
Sipil.

Seluruh Kepala Perangkat Daerah selaku Pengguna Anggararn

segera melakukan penyesuaian gaji pokok Pegawai Neger

Sipil menurut Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2015

ke dalam Gaji Pokok Pegawai Negeri Sipil Menurut Peraturan

Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 dengan tambahan

ketentuan sebagai berikut:

a. Penyesuaian Gaji Pokok dimaksud dicantumkan dalam
daftar gaji bulan April 2019;

b. Penyesuaian pada komponen Gaji Pokok sebagaimana
dimaksud huruf a diitkuti juga dengan
perubahan/penyesuaian pada komponen Tunjangan
Isteri/Suami, Tunjangan Anak, dan Tunjangan Khusus
Pajak (PPH), serta Pembulatan Gaji;

Y




KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

C.

Dalam hal disebabkan karena gaji bulan Januari 2019
sampai dengan bulan Maret 2019 Gap Pokok belum
sempat disesuaikan, maka terhadap kekurangan
pembayaran gaji bulan-bulan tesebut dibayarkan dalam
bentuk rapel,

Pengajuan SPP/SPM LS Gaj Rapel sebagaimana
dimaksud huruf ¢ dilaksanakan setelah pengajuan
SPP/SPM LS Gaji Bulan April 2019.

Ketentuan tentang penyesuaian Gaji Pokok berlaku juga bagi
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja.

Apabila dikemudian hari dalam pelaksanaan Keputusan ini
terdapat kekeliruan, maka akan dilakukan perubahan
sebagaimana mestinya.

Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan

Ditetapkan di Lolak
mﬁﬁﬂg AC-Maorgh - 2019
'BUPATI BOLAANG MONGONDOW, /




